Na temelju ¢lanka 38. stavka 1. i ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19, 151/22), ¢lanka 40. Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi (NN
83/22) te ¢lanka 32. Statuta Puikog otvorenog uilista Zapresi¢, Upravno vije¢e Putkog otvorenog
ucilidta Zapresic raspisuje

NATJECAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Putkog otvorenog uéilista Zapresi¢

1 izvrditelj na vremenski rok od 4 (€etiri) godine, puno radno vrijeme
Uvjeti: za ravnatelja Putkog otvorenog uilista Zapredi¢ (dalje u tekstu: POU Zapresi¢) moZe biti
imenovana osoba koja pored op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa zadovoljava i sljedece uvjete:
- zavrden sveutiliéni diplomski studij ili sveuilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
struéni diplomski studij ili s njim izjednaéen studij drustvenog, humanistickog ili umjetni¢kog
smjera
- najmanje pet godina radnog iskustva u nekoj od djelatnosti koju obavlja POU Zapre3ic
- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima
Ravnatelj ne moZe biti osoba koja prema zakonu kojim se ureduju trgovacka drustva ne moie biti

¢lanom uprave trgovackog drustva.

Uz vlastoruéno potpisanu pisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti sljedece dokumente:

» dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice, domovnice)

» dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome/potvrde o zavrsenom studiju)

» dokaz o radnom staZu (elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje — ne stariji od 3 mjeseca)

* dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima: ugovor o radu, rjedenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca o vremenu i vrsti posla koji je kandidat obavljao

e 7ivotopis

* prijedlog Cetverogodiinjeg programa rada POU Zapregi¢

* izvornik uvjerenja nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ili iz sustava e-
gradani (ne starije od 30 dana)

* pisanu izjavu kandidata ovjerenu od javnog biljeinika da kandidat nije pravomoc¢no osuden za
kaznena djela iz &lanka 239. stavak 2. Zakona o trgovackim drudtvima

Kandidat isprave prilaze u neovjerenoj preslici, s tim da je prije sklapanja ugovora o radu, duan
predoditi izvornike isprava i dokumentacije.

Neovjerene preslike ne vracaju se kandidatu nakon zavrietka javnog natjecaja.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno &lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN

82/08i69/17). Rijeti i pojmovi koji imaju rodno zna&enje, a koji se koriste u ovom natjecaju za osobe

u muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

U prijavi na natjetaj se navode osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, datum i mjesto
rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-mail adresa) i napomena da se prijava podnosi
za radno mjesto ravnatelja uz vlastoruéni potpis.

Rok za podno3enje prijava je trideset (30) dana od dana objave u Narodnim novinama.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duZan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu,
kOJ:om dokazuje to pravo, a prednost u odnosu na ostale kandidate ostvaruje samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno &lanku 102. Zakona o



hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21,
156/23) uz prijavu na natje¢aj duzan je priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja
i sve potrebne dokaze propisane &lankom 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23). Popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju koje je kandidat duzan priloZiti uz prijavu na javni natje¢aj objavljeni su na
sljedecoj poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu na natje¢aj duZan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja
s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivani
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo3ljavanja, sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
civilnih i vojnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natjedaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20)
uz prijavu na natjeaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o
utvrdenom statusu osoba s invaliditetom.

Urednom prijavom na natjecaj smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Kandidati koji nisu podnijeli potpunu, pravodobnu i vlastoru¢no potpisanu prijavu ili ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natje¢aja ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjeéaj niti ¢e biti pozvani na
dopunu istih te se njihove prijave nece razmatrati. O navedenom ¢e kandidati biti obavijesteni pisanim
putem (obi¢nom ili elektronskom postom).

POU Zapresi¢ moZe zatraZiti, uz prethodnu suglasnost kandidata, potvrdu iz kaznene evidencije
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije iz koje proizlazi kako kandidat zadovoljava
pretpostavke iz €lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama, a u vezi s élankom 239. Zakona o trgovackim
drustvima.

Prijavom na ovaj natjetaj kandidat potvrduje da je upoznat s pravnim temeljem prikupljanja osobnih
podataka i njegove svrhe, kao i o zaétiti njihova cuvanja, te njihovim pravima, a sve u skladu s Uredbom
(EU) broja 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od dana 27. travnja 2016. godine o zastiti pojedinca
u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka i Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (NN 42/18).

Kandidat prijavom na ovaj natjeéaj daje izricitu suglasnost POU Zapre3i¢ na prikupljanje i obradu svojih
osobnih podataka u svrhe natje¢ajnog postupka kao i suglasnost za objavu istih kao rezultata natjecaja.

Prijave na natjecaj sa obaveznom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici osobno na
adresu POU Zapresi¢ ili preporuéenom postom na adresu:

POU Zapresic, TRG ZRTAVA FASIZMA 11, 10290 Zapresic, s naznakom ,Natjeaj za ravnatelja/icu POU
Zapresi¢ — NE OTVARATI

Odluka o rezultatima natjeéaja bit ¢e objavljena na mre#nim stranicama POU Zapresi¢ u skladu s
¢lankom 10. stavkom 1. to¢ka 10. Zakona o pravu na pristup informacijama (NN 25/13, 85/15, 69/22).




Prijavljeni kandidati koji ispunjavaju sve formalne uvjete iz natjecaja, bit ce pozvani na intervju. Na
istome ¢e detaljno obrazlo#iti program rada za mandatno razdoblje. O vremenu i mjestu odrZavanja
razgovora kandidati ¢e se obavijestiti putem dostavljenih e-mail adresa.

Za kandidata koji ne pristupi intervjuu, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

O rezultatima Natjetaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku ne duljem od 45 dana od dana isteka roka
za podnosenje prijava, uz zadrzavanje prava ponistenja Natje¢aja bez posebnog obrazloZenja.

KLASA: 112-07/25-01/01
URBROJ: 238/33-89-08-25-02
Zapresi¢, 15. prosinac 2025.

Upravno vije¢e POU Zapresi¢

Marko Pe(rekovi(: predsjednik UV-a
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